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“Huolehdimme yhdessa, etta kaikilla on hyva olla”

Hei, tadllé mind olen,
tdssd peilikuvassa,
ja ndissd sisdlla
soivissa sanoissa.

Saanko olla mukana
kulkea rinnalla,
tulla osaksi
ja muille ndkyvdksi?

Yhteiselld matkalla
on lupa olla kuin on.
Olla yhtd ja erilaista.

Silloin syddn uskaltaa:
Hei, tééllé mind olen!

Minékin olen tarked!
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KAVERUUDEN PUOLESTA -TOIMINTAMALLI
YHTEISOLLISTA KOULUVIIHTYVYYTTA
RAKENTAMASSA

Koulut ovat 2020-luvun alussa Covid-19 -pandemian my&ta kohdanneet ilmiditd, joiden keskelld on
kysytty joustavuutta ja luovuutta, eikd koulun perustehtédvan toteuttaminen ole ollut aina help-
poa. Oppilaiden ja kouluyhteisén hyvinvointi on noussut ennenndkeméattéman térkedan asemaan
ja yhteisollisyyden tarve on suuri. Kaveruuden Puolesta —toimintamalli on omalta osaltaan raken-
tamassa ja luomassa uudenlaista hyvinvointioppimisen kulttuuria. Sisélloltaan Kaveruuden Puolesta
eli KaPu -toimintamalli on rakentunut vuoden 2016 opetussuunnitelman perustalle, jossa ihmisena
kasvaminen ja laaja-alaiset osaamisen tavoitteet on nostettu toiminnan keskiéon. Kulttuurinen
osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu auttavat kaikki osaltaan eriarvoistumisen ennaltaehkaisyssa
seka lisadvat moninaisuuden ymmartamistd ja hyvaksymista.

Koulun tulisi aina olla lasten ja nuorten arjessa turvallinen paikka ja kaikkien koulussa tydskente-
levien aikuisten tehtdva on varmistaa, ettd koululaiset voivat turvallisessa ymparistossa ja aikuisen
ohjauksessa harjoitella monipuolisesti eldmassa tarvittavia taitoja. Sosiaaliset taidot ja tunnetai-
dot, toisen kohtaaminen ja huomioiminen, kiusaamiseen puuttuminen sekd anteeksipyytdminen ja
-antaminen ovat kaikki harjoiteltavia asioita. Maailmanlaajuinen poikkeustilanne on tuonut myé&s
Suomessa esille sen, miten tarkea koulun kasvatusvastuu on; kodin ja koulun toimiva yhteistyd luo
pohjan edelld mainittujen tarkeiden eldmantaitojen omaksumiselle.

Koulussa on paljon oppilaita, joten siella tulee vililla vaistamatta eteen tilanteita, joissa osapuolet
ovat eri mieltd. Jotta opitaan toisen ihmisen kohtaamista, on myos térkeda harjoitella vuorovai-
kutustaitoja ja kdyda lapi eteen tulevat riita- ja kiusaamistilanteet. TallGin lapset saavat valmiuksia
siihen, miten asioita voi selvitella. Vahitellen heille kasvaa my&s ymmarrys siitd, mika on oikein ja
hyvaksyttavaa. Oppimisen kautta he saavat taitoja auttaa muita hankalissa tilanteissa ja pystyvat
toimimaan aikaisempaa paremmin luokkakaverien, ystavien, ldheisten ja myds oman itsensa par-
haaksi. Lisaksi he oppivat suhtautumaan toisiin ihmisiin empaattisemmin sekd ymmartamaan eri-
laisuutta. Varhaisella ja pitkdjanteiselld sosiaalisten taitojen harjoittelulla seka kiusantekoon, riitoi-
hin ja erimielisyyksiin puuttumisella kyetdan usein estdamaan tilanteiden muuttuminen kiusaamiseksi,
jonka tuntomerkkeina pidetaan yleisesti pitkakestoisuutta ja jatkuvuutta. Kiusaamiseen on aina
puututtava valittéomasti, kun se tulee ilmi, ja vakava kiusaaminen vaatii aina kaiken mahdollisen
tuen, avun ja jalkihoidon.

Hyvinvoinnin lisdadmiseen ja kiusaamisen ennaltaehkaisyyn soveltuu hyvin kouluihin rantautuva
positiivinen pedagogiikka. Erityisesti omien vahvuuksien tunnistamisen, hyédyntamisen ja vah-
vistamisen on katsottu edistdvan mydnteisia tunteita, sitoutumista ja ihmissuhteita. Positiivisen
pedagogiikan tavoitteena on opettaa ja luoda hyvinvointia tietojen ja taitojen rinnalle ja ndin liséta
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Kaipaatko ideoita hyvinvointioppimiseen tai vinkkejé luokan vuorovaikutuksen
vahvistamiseen? Haluaisitko osallistaa oppilaita aktiivisempaan rooliin riitatilanteiden
selvittelyssa? Olisiko nyt sopiva aika vahvistaa koko koulun yhteiséllisyyttd ja
hyvinvointia positiivisen pedagogiikan hengessd?
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